
 Landesinstitut für Schulentw icklung 

LF 3.1 Gruppenergebnis zum Thema Verschwiegenheitspflicht (Gruppe 4-5) 

 

1. Darf Ihre Kollegin der Nachbarin von Herr Klein erzählen, dass sie aufgrund des 

Personalmangels keine Zeit für ihn hat? Begründen Sie Ihre Aussage kurz mit Hilfe 

des Textes im Buch. 

              

              

 

2. a) Welche Voraussetzung muss gegeben sein, dass sie „Interna“  

z.B. an die Heimaufsicht weitergeben darf?  

              

b) Überlegen Sie sich ein konkretes Beispiel dazu. 

              

              

 

3. Welche möglichen Folgen für Ihre Kollegin kann ihr Verhalten haben? 

             

 

4. Darf Ihre Kollegin ihrem neuen Arbeitgeber erzählen, welche Arbeitsbedingungen 

beim vorherigen Arbeitgeber herrschten? Begründen Sie Ihre Aussage kurz mit 

Hilfe des Textes im Buch. 

             

             

 

5. Darf sich Ihre Kollegin mit Ihnen über den Personalmangel unterhalten? Begrün-

den Sie kurz Ihre Aussage anhand des Gesetzestextes. 

              

             


